






Segunda sesión: 
ά!ǇƭƛŎŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ LƴǘŜƭƛƎŜƴŎƛŀ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀέ

..... aunque en la documentación de trabajo 
siempre se ha identificado como la que debe 

abordar el segundo nivel de gestión, 

ƭŀ άƳŜǎƻέΣ
ŜƴǘŜƴŘƛŜƴŘƻ Ŝǎǘŀ ŜǎǘǊŀǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŎƻƳƻ άƳŀŎǊƻέ 
όƛƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭ ȅ ƴŀŎƛƻƴŀƭύΣ άƳŜǎƻέ όǊŜƎƛƽƴ ȅ 
łǊŜŀύ ȅ άƳƛŎǊƻέ όŜƴ ƭŀ Ŏƻƴǎǳƭǘŀ ŘŜƭ ƳŞŘƛŎƻύΦ  

O, según mis notas, entendiendo la aplicación 
de la inteligencia sanitaria al nivel de la 

mesogestión, 
άƭŀ ŘŜ ƭƻǎ ŎŜƴǘǊƻǎ Ŝ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŜǎ ǎŀƴƛǘŀǊƛŀǎέ 
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